Sympathisch und grof3stadtnah, inmitten des Leipziger Neuseenlandes, zahlt die Stadt R6tha
mit ihren Ortsteilen Espenhain, Mélbis, Pétzschau und Oelzschau und insgesamt ca. 6.500
Einwohnern zum Landkreis Leipzig.

Die Stadt Rotha besetzt zum 01.08.2026 eine unbefristete Stelle in der Bau- und Ord-
nungsverwaltung als

Mitarbeiter Bauhof (m/w/d)
Kommunale Dienste

Das erwartet Sie*:

>

>
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Instandhaltung und Pflege von StraRen, Wegen und Platzen sowie der Nebenanla-
gen, Mull sammeln und entsorgen

Arbeiten zur Erfullung der Verkehrssicherungspflicht an kommunalen Stra3en, We-
gen und Platzen, Tiefbau- und StraRenausbesserungsarbeiten

Pflege- und Unterhaltungsarbeiten der gemeindeeigenen Grinflachen und Liegen-
schaften

Pflege und Reparaturen der zu den 6ffentlichen Einrichtungen gehérenden Spiel- und
Sportplatzen, Sichtkontrollen und Veranlassung/Durchfiihrung der Gefahrenbeseiti-
gung

Pflege des Begleitgriins an Straf3en und Aufrechterhaltung der Funktionsfahigkeit von
Straldengraben

Baumpflegemalinahmen

Durchfiihrung von Reparaturmafnahmen an Briicken, Stiitzmauern oder Treppenauf-
géngen (z. B. Maurerarbeiten)

Unterhaltung von touristischer Infrastruktur

Vor- und Nachbereitung von Bestattungen, Unterhaltung von Grabanlagen
Gewasserpflege

Fuhren, Wartung, Reparatur und Pflege von Fahrzeugen mit Spezialaufbauten, Ma-
schinen und Geréaten

Winterdienst inklusive Rufbereitschaft

Unterstutzung bei kommunalen Veranstaltungen und sonstigen Aufgaben des Bauhofs

* Anderungen bleiben jederzeit vorbehalten

Das bringen Sie mit:

>

Y

eine abgeschlossene Berufsausbildung als StraRenbauer/in, Gértner/in, Garten- und
Landschaftsbauer/in, Stralenwarter/in oder einer vergleichbaren Berufsausbildung
mit mehrjahriger Berufserfahrung

einschlagige Kenntnisse im beschriebenen Aufgabengebiet

zwingend erforderlich: Fahrerlaubnis der Klasse C1, T

Motorkettenségeschein Modul A und B nach DGUV oder vergleichbares Zertifikat
winschenswert
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Lehrgang: Arbeiten mit Freischneidern nach DGUV oder vergleichbares Zertifikat
winschenswert

Sachkundenachweis nach § 1 Abs. 1 der Pflanzenschutz-Sachkundeverordnung
winschenswert

Erfahrung in der Bedienung von motorisierten Geraten und Maschinen
korperliche Belastbarkeit

handwerkliche Fahigkeiten und technisches Verstandnis

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit einschlie3lich Wochenende und Feiertage
Selbstandige und vorausschauende Arbeitsweise, hohe Einsatzbereitschaft
Bereitschaft zum Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr wiinschenswert
Baumaschinen-Fuhrerschein wiinschenswert

Das bieten wir:

>

>

einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz in der Kommunal-

verwaltung einer aufstrebenden Kleinstadt im Leipziger Neuseenland

eine unbefristete Beschaftigung mit einer regelmaiigen durchschnittlichen Arbeitszeit
von 30 Wochenstunden bis zu Entgeltgruppe 5 TVOD/VKA (bei Vorliegen der persén-

lichen Voraussetzung)

Jahressonderzahlung sowie attraktive betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung)

monatlich steuer- und sozialversicherungsfreier Wertgutschein (50 €) sowie ein zu-
satzlicher Wertgutschein im Monat des Geburtstages (60 €)

Familienfreundliches Arbeitszeitmodell

>
>

Arbeit in Gleitzeit mit Gberschaubaren Kernarbeitszeiten
30 Tage Jahresurlaub & zuséatzlich bezahlte Freistellung am 24. sowie 31.12.

Weiterbildung

>
>

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
kostenfreie E-Learning-Angebote

Wenn Sie die Anforderungen erflillen, freuen wir uns ber Ihre Bewerbung.

Bitte bewerben Sie sich mit einem Bewerbungsschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Nach-
weis Uber die erforderliche berufliche Qualifikation sowie Kopien von qualifizierten Dienst-/Ar-
beitszeugnissen/Beurteilungen, die nicht alter als drei Jahre sein sollten. Bitte beachten Sie,
dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung besetzen dir-
fen. Wir kdnnen Sie daher im weiteren Verfahren nur dann berlcksichtigen, wenn Sie uns
Nachweise hiertber vorlegen. Fir die Einstellung ist ein aktuelles polizeiliches Fiihrungszeug-

nis beizubringen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 14.06.2026, bevorzugt per E-Mail im PDF-Format

an: stadtverwaltung@stadt-roetha.de oder unter Angabe einer E-Mail-Adresse an:

Stadt Rétha
Hauptverwaltung - Personalamt
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Rathausstr. 4
04571 Rotha

Sofern nicht in der Person liegende Griinde Uberwiegen, werden bei gleicher Eignung, Befa-
higung und fachlicher Leistung schwerbehinderte oder gleichgestellite Menschen nach Mal3-
gabe des SGB IX bevorzugt beriicksichtigt. Der entsprechende Nachweis ist der Bewerbung
in Kopie beizufiigen.

Fur fachliche Fragen zur Ausschreibung steht Ihnen Frau Scholz unter 034206 60035 oder per
Mail: d.scholz@stadt-roetha.de gern zur Verfigung.

Fur Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Ludwig unter 034206 60015 oder per
E-Mail: i.ludwig@stadt-roetha.de zur Verfiigung.

Hinweis:

Fur alle Mitarbeitenden der Stadtverwaltung sind Gleichberechtigung sowie die Akzeptanz von
Vielfalt in der taglichen Arbeit selbstverstandlich. Wenn in Texten nur die weibliche oder ménn-
liche Form verwendet wird, so geschieht dies ausschlieflich fir eine bessere Lesbarkeit und
Verstandlichkeit.

Etwaige Kosten hinsichtlich des Bewerbungsverfahrens (Fahrkosten etc.) werden nicht erstat-
tet. Die Bewerbungsunterlagen werden nach Ablauf eines halben Jahres - ab Ende der Aus-
schreibung - vernichtet.

Datenschutz: Mit Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich mit der auf unse-
rer Homepage unter https://www.roetha.de/rathaus/stellenangebote.html nachlesbaren Da-
tenschutzerklarung einverstanden.

Seite3von 3 01.06.2026


https://www.roetha.de/rathaus/stellenangebote.html

